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RESOLUCION UNG N°36/2025

POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE INTERCAMBIO Y DE MOVILIDAD
ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD NIHON GAKKO.

Fernando de la Mora, 24 de octubre de 2025

VISTO: EI compromiso institucional con la internacionalizacién, la cooperacion académica
Y la formacién integral de la comunidad universitaria, y la necesidad de contar con un marco
normativo claro y vigente para la gestion de programas de movilidad e intercambio académico.

CONSIDERANDO: Que, la Ley N° 4995/2013 de Educacion Superior, en su Art. 33, inciso
P, establece que la autonomia de las universidades implica realizar actos conforme a sus fines.

QUE, el Estatuto de la Universidad Nihon Gakko establece que “el Gobierno de la

Universidad serd ejercido por un Rector y un Consejo Superior Universitario” y faculta al Rector
a emitir y promulgar Resoluciones.

QUE, el Art. 6° del Estatuto Social de la Universidad Nihon Gakko en su inciso A establece
que son atribuciones del Rector “Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la Universidad” v
asimismo, en el inciso B “Dirigir y Coordinar las actividades académicas y ejercer la
representacion de la Universidad”

QUE, es imperativo para el aseguramiento de la calidad académica disponer de una
reglamentacion que describa los objetivos, identifique a los beneficiarios y establezca
procedimientos transparentes para la movilidad,

Por tanto, en uso de sus atribuciones, y conforme a lo dispuesto por el Consejo Superior
Universitario, EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NIHON GAKKO

RESUELVE:

1. APROBAR el “Reglamento de Intercambio y Movilidad Académica”, cuyo texto Jorma
parte integral de la presente Resolucion, de conformidad con lo establecido en el Anexo I

2. DISPONER la publicacion y difusion del presente Reglamento entre todos los actores del
quehacer educativo para su conocimiento y cabal cumplimiento por parte de todas las
unidades académicas y administrativas.

3. ENCARGAR a la Direccion Académica de Grado, a la Direccion de Postgrado, a la
Direccién de Relaciones Interinstitucionales y a la Secretaria General la ejecucion ¥
seguimiento de esta normativa.

r. DIONISIO ORTEG:.
Rector

Vision: es una Institucién lider del sector educativo, reconocida por ofrecer educacién integral de excelencia, para la formacién de ciudadanos innovadores y comprometidos con el desarrollo naclonal,

con responsabilidad social, valores y aportes en el campo del conocimiento cientifico y cultural, incorporada a un mundo globalizado.
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ANEXO I

ANEXO I: REGLAMENTO DE INTERCAMBIO Y MOVILIDAD ACADEMICA
TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

El presente reglamento tiene por objeto establecer la normativa vigente, clara y aprobada,
asi como los procedimientos que rigen la planificacion, organizacion, gestién y evaluacion de los
programas de intercambio y movilidad académica, tanto estudiantil como docente. Su ambito de
aplicacion se extiende a todos los miembros de la comunidad universitaria que participen en

actividades de movilidad, a nivel nacional o internacional, bajo convenios institucionales.

ARTICULO 2: BASE LEGAL

Este reglamento se aprueba en concordancia con el Estatuto de la UNG, la legislacion
vigente en materia de educacion superior y las politicas institucionales que promueven la

internacionalizacién y la cooperacion académica.

TITULO II: OBJETIVOS Y ORGANIZACION

ARTICULO 3: OBJETIVOS DEL PROGRAMA DE INTERCAMBIO Y MOVILIDAD
ACADEMICA

Los objetivos fundamentales de los programas de intercambio y movilidad son:
1. Fomentar el enriquecimiento académico, cientifico y cultural de los participantes
mediante la inmersién en diferentes contextos educativos y de investigacién.
2. Promover la colaboracion interinstitucional a través de la gestion de convenios
bilaterales y multilaterales con universidades y centros de investigacién de prestigio.

3. Contribuir a la formacién integral de los estudiantes, desarrollando competencias

globales, interculturales y habilidades de adaptabilidad.

. Impulsar la actualizacion y el desarrollo profesional de los docentes a través de

estancias de investigacion, docencia o capacitacion.

Visidn: es una Institucién lider del sector educativo, reconocida por ofrecer educacién integral de excelencia, para la formacion de ciudadanos innovadores y comprometidos con el desarrollo nacional,

can responsabilidad social, valores y aportes en el campo del conocimiento cientifico y cultural, incorporada a un mundo globalizado.
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ARTICULO 4: ORGANIZACION Y RESPONSABILIDAD

La gestién, coordinacién y ejecucion de la movilidad e intercambio recae en la Direccién de

Relaciones Interinstitucionales, Direccion Académica y Direccién de Postgrado en articulacién con

la autoridad de las carreras de grado y programas de postgrado afectada y la Secretaria General. Sus

responsabilidades incluyen:

1.
2.
3

Gestionar y mantener la base de datos de convenios de movilidad.
Convocar, seleccionar y proponer a los candidatos para los programas.

Coordinar con las unidades académicas de grado y postgrado los procesos de
postulacién y reconocimiento de estudios.

Brindar la asesoria y el apoyo logistico y de documentacién a los participantes.

TITULO III: BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS

ARTICULO 5: IDENTIFICACION DE LOS BENEFICIARIOS

Los programas de intercambio y movilidad académica estan dirigidos a los siguientes grupos,

siempre que cumplan con los requisitos especificos de cada convocatoria:

1.

2,

3.

Estudiantes Regulares de Carrera de Grado y Postgrado: Que hayan aprobado el
porcentaje minimo de créditos de su plan de estudios (entre el 30% y el 50% del
total).

Personal Docente: Docentes de la planta regular que busquen realizar estancias de
docencia e investigacion.

Personal Administrativo y de Gestion: En programas especificos para la

capacitacién o transferencia de conocimiento y capacidades de procesos

universitarios.

ARTICULO 6: CRITERIOS GENERALES DE ELEGIBILIDAD

Para ser elegible, todo beneficiario debera:

1.

Mantener un promedio académico acumulado minimo (establecido en la

convocatoria).

Demostrar el dominio del idioma de instruccién del pais o institucién de destino, si es

requerido.

. Contar con el visto bueno y la aprobaciéon de su Unidad Académica

(Facultad/Departamento).

No registrar sanciones disciplinarias o adeudos econdémicos pendientes con la

Universidad.

Visién: es una institucién lider del sector educativo, reconacida por ofrecer educacion integral de excelencia, para la formacidn de ciudadanos innovadores y comprometidos con el desarrollo nacional,

con responsabilidad social, valores y aportes en el campo del conacimiento cientifico y cultural, incorporada a un mundo globalizado.
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TiTULO IV: PROCEDIMIENTO DE POSTULACION Y SELECCION

ARTICULO 7: CONVOCATORIA Y POSTULACION

La Direccion de Relaciones Interinstitucionales a través de la Direccién Académica y
Direccion de Postgrado publicard anualmente las convocatorias de movilidad, detallando los
requisitos especificos de cada programa, los plazos, el numero de plazas disponibles y los
beneficios/costos asociados. El postulante deberd presentar el expediente completo, que incluira al
menos:

Formulario de postulacién institucional y de la universidad de destino.
Copia de Identidad

Copia del historial académico y constancia de matricula.

Carta de motivacion y Curriculum Vitae.

Documentacion de idioma (si aplica).

oy e g R R e

Acuerdo Académico Preliminar, debidamente aprobado por su Jefe de Carrera o Jefe
de Departamento.
ARTICULO 8: PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion estard a cargo de un Comité de Movilidad designado por el
Rectorado a través de una resoluciéon que integrara la Direccion de Relaciones Interinstitucionales,
Direccion Académica, Direccion de Postgrado, Coordinadores y/o Jefaturas de Carreras
involucradas, el cual evaluara a los candidatos con base en los siguientes criterios:

1. Meérito Académico: Ponderacion del promedio de notas.
2. Pertinencia del Plan de Estudios/Trabajo: Evaluacion de la coherencia entre el programa a
cursar en el destino y el plan de estudios propio.

Competencias lingtiisticas: Cumplimiento del nivel requerido.

4. Disponibilidad de cupos en las instituciones de destino.

Vision: es una institucion lider del sector educativo, reconacida por ofrecer educacion integral de excelencla, para la formacion de ciudadanos innovadores y comprometidos con el desarrollo nacional,

con responsabilidad social, valores y aportes en el campo del conocimiento clentifico y cultural, incorporada a un mundo globalizado.
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TITULO V: RECONOCIMIENTO Y CONVALIDACION DE ESTUDIOS

ARTICULO 9: EL ACUERDO ACADEMICO

Todo estudiante seleccionado debe firmar el Acuerdo Académico Definitivo antes de iniciar

su movilidad. Este documento garantiza que las asignaturas a cursar en la institucion de destino
tienen equivalencia y seran reconocidas por su Facultad, asegurando la continuidad de su plan de

estudios.

ARTICULO 10: PROCESO DE CONVALIDACION

Al finalizar su movilidad, el estudiante deberd presentar a la Direccién Académica,
Direccidn de Postgrado y su posterior remision a la Direccidén de Relaciones Interinstitucionales, en
un plazo no mayor a 10 dias habiles, la siguiente documentacion:

1. Certificado oficial de notas emitido por la institucion de destino.
2. Informe final de movilidad.

La Direccion de Relaciones Interinstitucionales remitird esta documentacion a la Secretaria

General, la cual tendrd un plazo de 8 dias hébiles para emitir la resolucion de convalidacion de los

créditos y asignaturas, incorporando las notas obtenidas en el historial académico del estudiante.

Vision: es una institucién lider del sector educativo, reconocida por ofrecer educacion integral de excelencia, para la formacion de cludadanos innovadores y comprometidos con el desarrollo nacional,

con responsabilidad soclal, valores y aportes en el campo del conocimiento cientifico y cultural, incorporada a un mundo globalizado.



