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FICHA DE EVALUACIÓN DE LA PASANTÍA 

 

IDENTIFICACIÓN: 

 

Pasante:       Año:  

Área/Sector de Pasantía:…………………..Supervisor de la Pasantía……………….…. 

 

INSTRUCCIONES: 

 

A- El pasante deberá ser evaluado durante su pasantía. EL documento de evaluación 

deberá ser llenado cuando se completen las 340 Horas. 

B- Para Clasificar el desempeño del pasante por factores, se deberá consultar las 

definiciones que aparecen en esta ficha. 

 

FACTORES E MB B R 

1- Producto del Trabajo     

2- Aplicación de conocimientos teóricos     

3- Responsabilidad     

4- Capacidad de Relacionamiento     

5- Calidad del Trabajo     

6- Interés por el trabajo     

7- Autocrítica     

8-Facilidad de Comprensión     

9-Auto desenvolvimiento     

10-Creatividad     

11-Planeamiento y Organización     

12- Iniciativa     

13- Cooperación     

 

Después de evaluar el desempeño del pasante en cada factor, procure ahora establecer el 

desempeño global del mismo. 

 

 

 

 

OBS: Duración de la pasantía 340 Hs. Reloj. 

 

Firma del Evaluado:…………………………… 

 

Fecha:………………………………………….. 

 

 

Firma y Sello del Evaluador:…………………………………. 

                     Fecha:…………………………………… 
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COMENTARIOS DE LA EMPRESA/PASANTE 

         

Conforme a las pasantías realizadas  

 

 

 

 

 

 
 

SUPERVISOR DE PASANTÍA 

 

Nombre de la Empresa/ Institución:……………………………………………………. 

Responsable:……………………………………………………………………………. 

Dirección:………………………………………………………………………………. 

Teléfono:………………………………………………………………………………... 

 

Nombre del Pasante: __________________________________________________ 

Institución: __________________________________________________________ 

Especialidad:_________________________________________________________ 

Área de Pasantía: _______________________________ Horas Trabajadas: 340 

 

Factores a Evaluar: 

 

FACTORES E MB B R 

1- Responsabilidad     

2- Capacidad de Relacionamiento     

3- Calidad del Trabajo     

4- Iniciativa     

Después de evaluar el desempeño del pasante en cada factor, procure ahora establecer el 

desempeño global del mismo. 

 

 

 

 

SUGERENCIAS: 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 

Lugar y Fecha:………………………………………. 

 

 

…………………………….    ____________________________ 

    Sello de la Empresa    Firma del Supervisor de la Pasantía 
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